Punkt 9

Valberedningens forslag till arvoden

Forslag till beslut

Valberedningen foresldr att arvodet till NTA Skolutvecklings styrelsemedlemmar justeras mot bakgrund
av att styrelsen dr viktig for NTA Skolutveckling och for att arvodet inte har hojts pa tio ar.

Forslaget innebadr att arvode ska utga fran en berdkning gjord pa vad arvodet utgjorde i férhéllande till
prisbasbeloppet vid den senaste héjningen som gjordes 2013. Valberedeningen foreslar att arvodet
fortsattningsvis foljer prisbasbeloppet for att beslut om detta ska slippa fattas varje ar.

Valberedningen foresldr f6ljande berdkningsmodell for styrelsemedlemmarnas arvode:

o Ledamoter och suppleanter
Arvodet utgors av 13 % av prishasbeloppet innevarande ar.

e Vice ordfdrande
Arvodet utgors av 26 % (13 %*2) av prisbasbeloppet innevarande ar.

o (Ordférande
Arvodet utgors av52 % (13 %*4) av prisbasbeloppet innevarande ar.

For 2024 innebar detta en hojning enligt foljande:

o Ledamoter och suppleanter: fran 6.000 kr till 7 500 kronor
e Vice ordforande: fran 12.000 kr till 14 900 kr
o (Ordforande: fran 24.000 kr till 29 800 kr

Valberedningens forslag till arvoden

L:\rsarvode ordinarie ledamoter 7 500 kronor
Arsarvode suppleanter 7 500 kronor
Arsarvode for vice ordférande 14 900 kronor
Arsarvode for ordférande 29 800 kronor

Ndr styrelseuppdraget ingar i ledamotens ansvarsforhallande/ansvarstagande ska ingen ersattning for
forlorad arbetsinkomst utgd. Om sdrskilda skl foreligger kan dock ersattning utga mot styrkt intyg
avseende loneavdrag eller vikariatskostnad. Delegeras at ordféranden att besluta i varje enskilt fall.

Verifierade rese- och logikostnader ersitts av féreningen.

Arvode utgar till revisor enligt marknadsmassiga villkor.
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